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Wymagania do wykonywania zawodu technika farmaceutycznego 

 

Technik farmaceutyczny powinien spełniać następujące wymagania: 

a. posiadać pełną zdolność do czynności prawnych; 
b. brak prawomocnego skazania za umyślne przestępstwo ściągane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe 
- pracodawca zatrudniający technika ma prawo do uzyskania informacji  
o osobach, których dane osobowe zgromadzone zostały w Krajowym Rejestrze 
Karnym w zakresie niezbędnym dla zatrudnienia pracownika, co do którego z 
przepisów ustawy wynika wymóg niekaralności (art. 6 ust. 1 pkt 10 ustawy z 
dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (tj. Dz. U. 2023 Poz.1068) 
- osoba prawomocnie skazana za przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe traci uprawnienia do 
wykonywania zawodu, 

c. korzysta z pełni praw publicznych 
- pracodawca zatrudniający technika ma prawo do uzyskania informacji  
o osobach, których dane osobowe zgromadzone zostały w Krajowym Rejestrze 
Karnym w zakresie niezbędnym dla zatrudnienia pracownika, co do którego  
z przepisów ustawy wynika korzystania z pełni praw publicznych (art. 6 ust. pkt 
10 ustawy o Krajowy Rejestrze Karnym) 

d. wykazanie znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie 
niezbędnym do wykonywania danego zawodu medycznego oraz złożenie 
oświadczenie o następującej treści: "Oświadczam, że władam językiem polskim 
w mowie i piśmie w zakresie niezbędnym do wykonywania zawodu 
medycznego."; 

e. posiadać odpowiednie wykształcenie uzyskane w Polsce lub państwie 
członkowskim UE lub dokument potwierdzający uzyskanie wykształcenia poza 
UE, uznany w Rzeczpospolitej Polskiej za równoważny odpowiedniemu 
polskiemu dyplomowi i tytułowi zawodowemu 

f. posiadać kwalifikacje niezbędne do wykonywania zawodu technika 
farmaceutycznego tj.: 

- rozpoczęcie po dniu 31 sierpnia 2019 r. szkoły policealnej lub 
niepublicznej i uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie technik 
farmaceutyczny lub 

- rozpoczęcie przed dniem 1 września 2018 r. szkoły policealnej 
publicznej lub nie publicznej o uprawnieniach szkoły publicznej  
i uzyskanie tytułu zawodowego technik farmaceutyczny lub dyplomu 
potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w zawodzie w zawodzie technik 
farmaceutyczny 

g. posiadać wpis do Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania 
Zawodu Medycznego 
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Centralny Rejestr Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego  
(zwany dalej „rejestrem”) 

I. Zasady prowadzenia rejestru: 

- rejestr jest publiczny 
- prowadzony przez Ministra Zdrowia 
- Wojewoda właściwy ze względu na miejsce zamieszkania osoby 
wykonującej zawód medyczny, a w przypadku, gdy nie jest możliwe 
ustalenie właściwego wojewody – Wojewoda Mazowiecki udostępnia 
dane osób wykonujących zawody medyczne Ministrowi Zdrowia 

II. Dane gromadzone w rejestrze 

- numer wpisu 
- indywidualny identyfikator wpisu 
- data wpisu 
- nazwa wykonywanego zawodu 
- dane osobowe dotyczące osoby wykonującej zawód medyczny 
- dane dotyczące wykształcenia lub kwalifikacji  
- informacja o odbyciu praktyki w aptece przez technika farmaceutycznego 
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy – Prawo farmaceutyczne 
(nie dotyczy techników farmaceutycznych, którzy nabyli uprawnienia do 
wykonywania zawodu przed wejściem w życie ustawy – Prawo 
farmaceutyczne) 
- informacja o realizacji ustawicznego rozwoju zawodowego w danym okresie 
rozliczeniowym 
- nazwa i adres miejsca wykonywania zawodu 
- numer wpisu w RPWDL lub w Rejestrze Aptek, jeżeli dotyczy 
- informacje o zawieszeniu uprawnienia do wykonywania zawodu, zaprzestaniu 
wykonywania zawodu na terytorium RP, wznowieniu wykonywania zawodu na 
terytorium RP,  
- data utraty uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego raz  
z podaniem przyczyny 
- informacje o tymczasowym zawieszeniu uprawnienie do wykonywania 
zawodu albo ograniczenia zakresu czynności w jego wykonywaniu 
- data zgonu lub data znalezienia zwłok 
 

III.  Wniosek o wpis do rejestru: 

Osoby wykonujące zawód medyczny będą podlegały wpisowi do 
Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu 
Medycznego.  

Zawód medyczny będzie można wykonywać od momentu uzyskania wpisu 
do Rejestru.  
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Osoby zamieszkujące na terenie województwa lubelskiego będą mogły 
składać wnioski o wpis do rejestru do Wojewody Lubelskiego od 26 marca 
2024 r. Wniosek* o wpis będzie można składać wyłączenie za 
pośrednictwem systemu teleinformatycznego wdrażanego aktualnie przez 
podległe Ministerstwu Zdrowia Centrum e-Zdrowia.  
_____ 

 *wniosek o wpis do rejestru opatruje się kwalifikowanym podpisem elektronicznym, 
podpisem zaufanym albo podpisem osobistym. 

 

A. Przepisy przejściowe 

Osoby, które w dniu 26 marca 2024 r. będą spełniać warunki uprawniające 
do uzyskania wpisu do Rejestru są zobowiązane do złożenia wniosku o 
wpis do Rejestru nie później niż do 26 września 2024 r. Osoby te będą 
mogły wykonywać zawód medyczny maksymalnie do 26 marca 2025 r. 
bez uzyskania wpisu do rejestru. 
  
Osoby, które w dniu wejścia w życie ustawy spełniają warunki do 
wykonywania zawodu, mogą wykonywać zawód przez okres roku bez 
konieczności uzyskania wpisu. Oznacza to, że na uzyskanie wpisu jest czas 
najbliższych12 miesięcy.   
Ustawa określa, że wniosek należy złożyć najpóźniej do 26 września 2024 r.   
  
Złożenie wniosku podlega opłacie w wysokości 100,00 zł.    
 

Elementy wniosku o wpis do rejestru  

 

Wniosek o wpis do rejestru powinien zawierać: 

1. nazwę zawodu medycznego, którego wniosek dotyczy; 
 

2. imię (imiona) i nazwisko; 
 

3. numer PESEL; 
 

4. obywatelstwo (obywatelstwa); 
 

5. adres miejsca zamieszkania; 
 

6. numer telefonu do kontaktu i adres poczty elektronicznej; 
 

7. nazwę i adres miejsca wykonywania zawodu medycznego oraz: 
 

a. NIP lub 
b. REGON, lub 
c. numer księgi rejestrowej z rejestru podmiotów wykonujących działalność 

leczniczą, jeśli dotyczy, 
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d. unikalny identyfikator apteki lub punktu aptecznego, jeśli dotyczy; 
 

8. nazwę i adres ukończonej szkoły lub uczelni; 
 

9. datę rozpoczęcia kształcenia zakończonego wydaniem dokumentu potwierdzającego 
posiadane wykształcenie, 
 

10. odwzorowanie cyfrowe dokumentów potwierdzających wykształcenie lub 
kwalifikacje; 
 
11. odwzorowanie cyfrowe zaświadczenia o odbyciu przez technika farmaceutycznego 
praktyki w aptece, jeżeli dotyczy; 
 

12. odwzorowanie cyfrowe decyzji w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do 
wykonywania zawodu regulowanego, wydanej na podstawie ustawy o zasadach 
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii 
Europejskiej – w przypadku osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania 
zawodu medycznego nabyte w innych państwach; 
 

13. odwzorowanie cyfrowe dokumentu potwierdzającego uznanie praktyki zawodowej 
– w przypadku technika farmaceutycznego, któremu uznano tę praktykę odbytą  
w państwie innym niż Rzeczpospolita Polska; 
 

14. poziom wykształcenia; 
 

15. tytuł zawodowy w przypadku ukończenia studiów; 
 

16. oświadczenie o znajomości języka polskiego. 

Zasady wykonywania zawodu technika farmaceutycznego 

Wykonywanie zawodu technika farmaceutycznego polega na wykonywaniu,  
w zakresie i na zasadach określonych w ustawie z dnia 6 września 2001 r. – Prawo 
farmaceutyczne, czynności zawodowych w zakresie sporządzania i wytwarzania 
produktów leczniczych oraz prowadzenia obrotu produktami leczniczymi, wyrobami 
medycznymi, suplementami diety i środkami spożywczymi specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz innymi produktami dopuszczonymi do obrotu w aptece na 
podstawie przepisów prawa. 

Za wykonywanie danego zawodu medycznego uważa się również: 

1) prowadzenie zajęć na studiach umożliwiających uzyskanie wykształcenia 
niezbędnego do wykonywania danego zawodu medycznego lub w szkołach 
prowadzących kształcenie w danym zawodzie medycznym lub wykonywanie pracy na 
rzecz ustawicznego rozwoju zawodowego; 

2) prowadzenie badań naukowych lub prac rozwojowych, których tematyka dotyczy 
danego zawodu medycznego; 

3) kierowanie pracą zawodową osób wykonujących dany zawód medyczny; 
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4) zatrudnienie na stanowiskach administracyjnych, na których wykonuje się 
czynności związane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad 
udzielaniem świadczeń opieki zdrowotnej. 

Zawód medyczny można wykonywać: 

1) na podstawie umowy o pracę, lub 

2) w ramach stosunku służbowego, lub 

3) na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub 

4) w ramach wolontariatu 

5) jako przedsiębiorca będący podmiotem leczniczym – rejestracja w RPWDL 

6) jako przedsiębiorca niebędący podmiotem leczniczy 

 

I. Tytuł zawodowy 

1. Osoba uprawniona do wykonywania zawodu medycznego ma prawo posługiwać się 
tytułem odpowiadającym nazwie zawodu medycznego. 

2. Tytuł zawodowy podlega ochronie prawnej. 

- Osoba, która bez wymaganych uprawnień posługuje się tytułem zawodowym 
podlega karze grzywny;  

- Osoba, która bez wymaganych uprawnień i w celu osiągnięcia korzyści 
majątkowych posługuje się tytułem zawodowym podlega karze grzywny albo 
karze ograniczenia wolności.  

 

II. Podstawowe zasady wykonywania zawodu medycznego 

Zawód medyczny wykonuje się z należytą starannością, zgodnie ze wskazaniami 
aktualnej wiedzy medycznej i umiejętnościami niezbędnymi do wykonywania tego 
zawodu, z poszanowaniem praw pacjenta i dbałością o jego bezpieczeństwo. 

 

III. Obowiązek przestrzegania praw pacjenta 

Osoba wykonująca zawód medyczny jest obowiązana do przestrzegania praw pacjenta  
i informowania pacjenta o jego prawach zgodnie z ustawą z dnia 6 listopada 2008 r.  
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2023 r. poz. 1545, 1675  
i 1692). 
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IV. Prawo do odmowy wykonania świadczenia opieki zdrowotnej 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości odnoszących się do realizacji zlecenia 
wykonania danego świadczenia opieki zdrowotnej osoba wykonująca zawód 
medyczny ma prawo domagać się od zlecającego, aby uzasadnił potrzebę jego 
wykonania, a także ma prawo odmowy wykonania określonego świadczenia. Odmowę 
wykonania świadczenia opieki zdrowotnej osoba wykonująca zawód medyczny 
uzasadnia w dokumentacji medycznej  
i informuje o niej zlecającego. 

 

V. Prawo wglądu do dokumentacji medycznej pacjenta 

Osoba wykonująca zawód medyczny ma prawo wglądu do dokumentacji medycznej 
pacjenta w zakresie niezbędnym do udzielanych przez siebie świadczeń opieki 
zdrowotnej. 

Przerwa w wykonywaniu zawodu medycznego 

1. Osoba, która nie wykonywała zawodu medycznego przez okres dłuższy niż 5 lat 
w okresie ostatnich 6 lat, a zamierza podjąć jego wykonywanie, jest obowiązana przez 
okres 6 miesięcy od dnia podjęcia jego wykonywania wykonywać go pod nadzorem. 

2. Nadzór, o którym mowa w ust. 1, sprawuje inna osoba wykonująca ten sam zawód 
medyczny, lekarz, lekarz dentysta, pielęgniarka, farmaceuta albo fizjoterapeuta, 
posiadający co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe oraz zasób wiedzy  
i umiejętności zapewniający właściwą realizację czynności zawodowych, o których 
mowa w art. 13 ust. 1, przez osobę wykonującą zawód medyczny pod nadzorem. 

3. Osobę sprawującą nadzór, o którym mowa w ust. 1, wyznacza osoba kierująca 
podmiotem, w którym jest wykonywany zawód medyczny pod nadzorem. 

4. Szczegółowe warunki wykonywania zawodu medycznego pod nadzorem, o którym 
mowa w ust. 1, określa umowa zawarta między osobą wykonującą dany zawód 
medyczny a podmiotem, w którym jest wykonywany zawód medyczny pod nadzorem. 

5. Okres wykonywania zawodu medycznego pod nadzorem, o którym mowa w ust. 1, 
wlicza się do okresu wykonywania zawodu medycznego. 

6. W okresie ogłoszenia stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu epidemii okres 
wykonywania zawodu medycznego pod nadzorem, o którym mowa w ust. 1, wynosi 3 
miesiące od dnia podjęcia jego wykonywania. 
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Ustawiczny rozwój zawodowy* 

Osoby wykonujące zawód medyczny (w tym technicy farmaceutyczni) będą objęci 
obowiązkiem ustawicznego rozwoju zawodowego.   

Ustawa przewiduje:  

 • Kształcenie podyplomowe:  

- szkolenia specjalizacyjne,  

- kursy kwalifikacyjne.  

• Doskonalenie zawodowe:  

- kursy doskonalące.  

_____ 
* Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia .… 2024 r. w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego osób 
wykonujących niektóre zawody medyczne (Dz. U. 2024  r. Poz. …) 
 
Lista podmiotów mających uprawnienia do prowadzenia kursów doskonalących 
będzie publikowana na stronie Centrum Medycznego Kształcenia Podyplomowego.  

Za udział w kursach technik farmaceutyczny będzie otrzymywał punkty edukacyjne.  

Okres edukacyjny rozpocznie się z dniem 1 stycznia roku następującego po roku 
uzyskania wpisu do Rejestru i będzie trwał 5 lat (od 1 stycznia 2025 roku).  

Na rozliczenie okresu edukacyjnego będzie 30 dni od zakończenia okresu.  

 

I. Urlop szkoleniowy   

Ustawa przewiduje urlop szkoleniowy w ilości 6 dni roboczych w roku. Urlop może 
być wykorzystany jedynie na podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Osoba, która 
chce skorzystać z urlopu, musi o niego wnioskować oraz ustalić termin urlopu z 
pracodawcą. Ma też obowiązek przedstawić pracodawcy dokument poświadczający 
udział w tym terminie w kursie w ramach ustawicznego rozwoju zawodowego. 
Przysługuję on wyłączeni osobom zatrudnionym w oparciu o umowę o pracę. 

Odpowiedzialność zawodowa osób wykonujących zawód medyczny  

Ustawa wprowadza odpowiedzialność zawodową, która obowiązuje każdego technika 
farmaceutycznego od momentu wpisania do Rejestru.  
 
Postępowanie prowadzone jest przez Rzecznika dyscyplinarnego przed Komisją 
Odpowiedzialności Zawodowej. Toczy się ono niezależnie od postępowania karnego  
w sprawie o przestępstwo lub wykroczenie i może zostać wszczęte z urzędu lub na 
wniosek.  
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• Przewinieniem zawodowym jest zawinione naruszenie przepisów związanych   
z wykonywaniem zawodu medycznego.  
 

• Stronami postępowania są:  
rzecznik dyscyplinarny, 
osoba wykonująca zawód medyczny, której dotyczy postępowanie  
oraz strony pokrzywdzonej, jeśli występuje w sprawie.  
 

 
• Komisja odpowiedzialności zawodowej składa się z:  

- przewodniczącego dwóch członków – przedstawicieli zawodu 
medycznego;  
- dwóch członków – przedstawicieli ministra do spraw zdrowia.  
 

• Ustawa przewiduje następujące kary:  
- upomnienie;  
- nagana;  
- karę pieniężną – która może zostać orzeczona obok upomnienia, 

nagany, zawieszenia lub pozbawienia uprawnień;  
- zawieszenie uprawnień do wykonywania zawodu medycznego  

na okres do 5 lat, orzekana jest w miesiącach i latach;  
- pozbawienie uprawnień do wykonywania zawodu medycznego.  

 
 

Obowiązki kierownika apteki/punktu aptecznego 

Obowiązki Kierownika wynikające z art. 88 ust 5 ustawy – Prawo farmaceutyczne , 
które będą miały zastosowanie  w związku z wejściem w życie ustawy o zawodach 
medycznych:  

1. Zatrudnianie personelu fachowego w aptece,  
 
2. Monitowanie realizacji i dokumentowania szkoleń personelu zatrudnionego  

w aptece.  

Rekomendacje: 

a) zobowiązać zatrudnionych w aptece techników farmaceutycznych, aby od dnia 
26.03.2024 r. rozpoczęli proces wpisania się do Rejestru,  
 

b) nadzorować, czy zatrudnieni w aptece technicy farmaceutyczni do dnia 
26.09.2024 r. złożyli wniosek o wpis do Rejestru,  
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c) uzyskać potwierdzenie, czy do dnia 26.03.2025 r. zatrudnieni w aptece 
technicy farmaceutyczni uzyskali wpis do Rejestru,  
 

d) monitorować od dnia 1 stycznia roku następującego (w styczniu 2025 roku 
rozpocznie się pierwszy okres edukacyjny dla techników 
farmaceutycznych) po roku uzyskania wpisu do Rejestru, realizacji 
obowiązku szkoleń przez techników farmaceutycznych zatrudnionych w 
aptece.  

 
Podstawa prawna:  
 
Ustawa z dnia 17 sierpnia 2023 r. o niektórych zawodach medycznych (Dz. U. 2023 r. Poz. 1972)  
Data wejścia w życie: 2024-03-26. 
 

■ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Opracowanie ma charakter informacyjny, a jedynym źródłem prawa na terenie RP są akty normatywne ogłaszane 
w dziennikach urzędowych. 
 
 
Wydawca: 
©Lubelska Okręgowa Izba Aptekarska, ul. Lubartowska 60, 20-094 Lublin 
 
 
 

Wydanie I 
Lublin marzec 2024 rok 


